= FINcontrol Suisse AG

Guidelines betreffend bewilligungs-und meldepflichtige Mutationen

Meldung an die Aufsichtsorganisation: Meldepflichtice Anderungen

Portal/Glltigkeitszeitpunkt: Meldungen tGber meldepflichtige Anderungen erfolgen tber das FINcontrol Admin-Portal und werden mit der Kenntnisnahme
durch die FINcontrol Suisse AG im konkreten Dossier abgelegt.

Nr. | Artder Muta- Notwendige Beilagen
fion
1 Wegfall einer qua- | Schreiben, aus dem hervorgeht, aus welchem Grund und per welchem Datum welche qualifizierte Beteiligung wegfdallt bzw. weggefallen
lifiziert beteiligten | ist, inklusive sachdienlicher Dokumente ((Entwurf) Aktiondrsbindungsvertrag, Kauf-/Verkaufsvertrag, etc.)
Person Aktualisierte graphische Darstellung der qualifiziert Beteiligten
2 (Interner) Wechsel | CV der neu verantwortlichen Person fiir Risk Management/Interne Kontrolle (detailliert, wir empfehlen diesen zu datieren, zu unterzeich-
bei der zustandi- nen und mit zwei Referenzen zu versehen)
gen Person flrRi-  Faktyalisiertes Organigramm, inkl. Gultigkeitsdatum idealerweise als Ist- und Sollzustand).
sikomanagement
/ interne Kontrolle
3 (Interner) Wechsel | CV der neu verantwortlichen Person fir Compliance (detailliert, wir empfehlen diesen zu datieren, zu unterzeichnen und mit zwei Refe-
bei der zustandi- renzen zu versehen)
gen Pe.rson far Aktualisiertes Organigramm, inkl. Glltigkeitsdatum (idealerweise als Ist- und Sollzustand).
Compliance
4 Errichtung / Er- Schreiben, aus welchem folgende Details Uber die Tochtergesellschaft bzw. die Gesellschaft, an der eine qualifizierte Beteiligung errich-

werb / Aufgabe
von Tochtergesell-
schaften sowie
von qualifizierten

tet, erworben oder verdussert wird, hervorgehen:

-Name, Rechtsform, Adresse und Domizil, Beteiligungsquote in Prozent, Datum Errichtung/Erwerb/Verdusserung, Art der Geschéfte und
Organisationstruktur, Prifgesellschaft, Bestehende Bewilligungen, sofern hilfreich, inklusive dazugehdriger Dokumente (Errichtungsur-
kunde/ Kauf-/Verkaufsvertrag, etc.)
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Beteiligungen an
Gesellschaften in

Handelsregisterauszug der Tochtergesellschaft bzw. der Gesellschaft, an der eine qualifizierte Beteiligung errichtet oder erworben wird

der Schweiz Aktualisierte graphische Darstellung der Gruppenstruktur
5 Mandatierung / Mandatsannahmeschreiben der neuen (aufsichtsrechtlichen) Prifgesellschaft
Wechsel Prifge-
sellschaft’
6 Anschluss an / Aufnahmebestdtigung der neuen Ombudsstelle
Wechsel der Om-
budsstelle
7 Adressdnderungen | Aktueller Handelsregisterauszug (mit Angabe betreffend Gultigkeit neuer Adresse)

des Finanzinstituts

Bewilligungspflichtice Mutationen

Portal: EHP der FINMA, Meldeformulare betreffend 1) Anderungen bei den Gewdhrstréigern bzw. 2) Anderungen beim Institut.
Gultigkeitszeitpunkt: Die bewilligungspflichtigen Meldungen bedtrfen jeweils vor deren Umsetzung der Priifung und Bewilligung durch die Eidg. Finanzmarkt-

aufsicht bzw. Kenntnisnahme durch die FINcontrol Suisse AG. Sie sind somit vor Eintritt der Mutation bzw. bei unvorhersehbaren Mutationen sofort nach Ein-
tritt zu melden.

Nr.

Artder Mu-
tation

Notwendige Beilagen

Anderungen beiden Gewdhrstrdgern

'Nur die Mandatierung bzw. der Wechsel der aufsichtsrechtlichen Prifgesellschaft ist meldepflichtig. Mandatierungen bzw. Wechsel der statutari-
schen Prifgesellschaften mussen nicht gemeldet werden.




1A

Oberleitungsor-
gan (Neuein-
tritt/Anderung
bei bestehen-
den Mitglie-
dern/Austritt)

Aktualisiertes Organigramm (datiert)

Kopie des gliltigen Passes oder der gliltigen Identitdtskarte

Strafregisterauszug oder gleichwertige Bestdtigung (Art. 13 Abs. 1lit. a Ziff. 4 FINIV)

Betreibungsregisterauszug oder gleichwertige Bestdtigung (Art. 13 Abs.1lit. a Ziff. 4 FINIV)

CV (Art.13 Abs.1lit. a Ziff. 2 FINIV, unterzeichnet, datiert und mit zwei Referenzen)

Erklérung Verfahren - FINMA-ErklGrung B1

Erklérung qualifizierte Beteiligungen - FINMA- ErklGrung B2

Erklérung weitere Mandate - FINMA-Erkldrung B3

(Hinweis: Mutationspflichtig sind lediglich neue Mandate. Wegfall gemeldeter Mandate oder Positionsverschiebungen innerhalb gemel-
deter Mandate (bspw. Verwaltungsratsmitglied agiert neu auch als Président des Verwaltungsrates) fallen nicht unter diese Mutations-
pflicht).




1B Geschdaftsleitung | Aktualisiertes Organigramm
(Neueintritt/An-
derung bei be- Kopie des gliltigen Passes oder der gliltigen Identitdtskarte
stehenden Mit-
gliedern/Austritt) | Strafregisterauszug oder gleichwertige Bestatigung (Art. 13 Abs. 1lit. a Ziff. 4 FINIV)
Betreibungsregisterauszug oder gleichwertige Bestatigung (Art. 13 Abs. 1 lit. a Ziff. 4 FINIV)
CV (Art.13 Abs.1lit. a Ziff. 2 FINIV, unterzeichnet, datiert und mit zwei Referenzen)
Kopie der Arbeitszeugnisse
Kopie der Ausbildungsabschllisse und Diplome
Entwurf des Arbeitsvertrages
Erkl@rung Verfahren - FINMA-Erkldrung B1
Erkl@rung qualifizierte Beteiligungen - FINMA-Erklérung B2
Erkldrung weitere Mandate - FINMA-Erklérung B3
1C Qual. Beteiligte Grafische Darstellung der neu qualifiziert Beteiligten

(neue qual. Be-
teiligte/Meldung
bzgl. bestehen-
der qual. Betei-
ligter/Beendi-
gung von qualifi-
Zierter Beteili-
gung)

Hinweis: der
Wegfall eines
qualifiziert

Angaben Uber allfdllige Abmachungen (z.B. Aktiondrsbindungsvertrdige) sowie lber andere Mdglichkeiten einer massgeblichen Beein-

flussung der Geschdftstatigkeit des Gesuchstellers (inkl. Einreichung der Dokumente)

Kopie des gliltigen Passes oder der gliltigen Identitdtskarte

Strafregisterauszug oder gleichwertige Bestdtigung (Art. 13 Abs. 1lit. a Ziff. 4 FINIV)
Betreibungsregisterauszug oder gleichwertige Bestdtigung (Art.13 Abs. 1lit. a Ziff. 4 FINIV)

CV (Art.13 Abs.1lit. a Ziff. 2 FINIV, unterzeichnet, datiert und mit zwei Referenzen)




Beteiligten am
Bewilligungstrd-
ger ist eine mel-
depflichtige Mu-
tation, vgl. Ziff.1
vorstehend

Erkldrung qualifiziert Beteiligten - FINMA-Erklérung A1

Erkldrung Zusatz qualifizierte Beteiligte - FINMA-Erkl@rung A2

Erkldrung direkt qualifizierte Beteiligte - FINMA-Erkldrung A3

Erkl@rung indirekt qualifizierte Beteiligte - FINMA-ErklGrung A4

ErklGrung Verfahren - FINMA-ErklGrung B1

Erkl&rung qualifizierte Beteiligungen - FINMA-Erkldrung B2

Erklérung weitere Mandate - FINMA-Erklérung B3

1D

Neue Mandate
der mit der Ober-
leitung oder Ge-
schdaftsflihrung
betrauten Perso-
nen (inkl. B2 und
B3 Formulare)

Beschreibung der neuen Mandate und allfdlliger Interessenkonfliktspotentiale im Mutationsformular und aktualisiertes B2/B3-Formular
Ggfs. aktualisierter CV (unterzeichnet, datiert und mit zwei Referenzen)

1E

Meldung von
Tatsachen die
geeignet sind,
den guten Ruf
oder die Gewdhr
fUr eine ein-
wandfreie Ge-
schdaftsflihrung
der fUr die Ver-
waltung und Ge-
schdaftsflihrung
verantwortlichen
Personenin

Detaillierte Beschreibung der eingetretenen Tatsachen und Dokumentation (soweit vorhanden)




Frage zu stellen,
wie z.B. die Ein-
leitung von Ver-
fahren gegen sie

2 Anderungen beim Institut
2A | Anderungen der Entwurf der dnderungsmarkierten Statuten (jeweils mit Begrlindung und avisiertem Umsetzungsdatum, Angabe der beigelegten Doku-
Organisations- mente
und Geschdfts-
dokumente: Sta-
tuten
2A | Anderungen der Entwurf des dinderungsmarkierten Organisationsreglements bzw. der Organisations- und Geschdftsdokumente (jeweils mit Begriin-
Organisations- dung und avisiertem Umsetzungsdatum, Angabe der beigelegten Dokumente)
und Geschdfts-
dokumente: Or- | Hinweise:
ganisationsregle- - Bei Anderung der sachlichen und/oder geografischen Ausrichtung der Tétigkeit (Anderung Organisationsreglement): konkrete
ment Beschreibung der Anderung und detaillierte Aufstellung der (prognostizierten) Anzahl Kunden und Kundendomizile, AuM, etc.
Bei Neuaufnahme der Verwaltung von kollektiven Kapitalanlagen ist die kollektive Kapitalanlage im Detail vorzustellen und zu
dokumentieren (Offering Memorandum, Portfolio Management Agreement, Fondsprospekt etc.). Bitte orientieren Sie sich da-
bei an den erforderlichen Angaben gemdss Bewilligungsgesuchsformular der FINMA. Im Weiteren verweisen wir auf das ent-
sprechende Merkblatt der FINcontrol Suisse AG, abrufbar unter www.fincontrol.ch
- Errichtung und Aufgabe einer Zweigniederlassung / Vertretung im In- und Ausland ist im Organisationsreglement zu umschrei-
ben.
2B | Anderungenvon | Beschreibung Anderung, Begriindung, Aussage zu Auswirkungen der Anderungen auf die Gesellschaft (nhamentlich in finanzieller, perso-

Mindestkapital
und Eigenmit-
teln, insbeson-
dere das Unter-
schreiten der
Mindestanforde-
rungen

(bspw. Meldun-
gen betr.

neller und organisatorischer Hinsicht)

Aktualisierte, realistische Budgetprognosen.




Kapitalerhéhun-
gen, Unterde-
ckung, Unterbi-
lanz, Kapitalver-
lust, Uberschul-
dung)

2C | Anderungen hin- | Beschreibung Anderung, Begriindung, Aussage zu Auswirkungen der Anderungen auf die Gesellschaft (namentlich in finanzieller, perso-
sichtlich der fi- neller und organisatorischer Hinsicht), ggfs. Aktualisierte, realistische Budgetprognosen
nanziellen Ga-
rantien
2E | Klndigung / An- | Beschreibung der Grlinde fir die Klindigung bzw. Anderung, inkl. angepasster Eigenmittelberechnung.
derung der Be-
rufshaftpflicht- Kopie neue Police, inkl. dazugehdriger Vertragsbedingungen und - bei beibehaltener Anrechnung an die Eigenmittel - Aufzeigen der
versicherung der | Erflllung der Anforderungen gemdss Art.1 - 3 FINIV-FINMA
Berufshaft-
pflichtversiche-
rung
2D | Meldung von Beschreibung der Tatsachen

Tatsachen, die
geeignet sind,
den guten Ruf
oder die Gewdhr
fUr eine ein-
wandfreie Ge-
schaftstétigkeit
in Frage zu stel-
len, namentlich
die Einleitung ei-
nes Strafverfah-
rens, sowie von
Tatsachen, die
eine umsichtige
und solide

Allféllige sachdienliche Beilagen




Geschdaftstatig-
keit des Finan-
zinstituts in
Frage stellen

2E

Anderungen bei
Gruppengesell-
schaften im Aus-
land (Griin-
dung/Erwerb/Er-
offnung), (We-
sentliche Ande-
rungen), (Ver-
dusserungen):

= Errichtung /
Erwerb /
Aufgabe von
Tochterge-
sellschaften
sowie von
qualifizierten
Be-teiligun-
gen an Ge-
sellschaften
im Ausland

= Aufgabe der

Geschdaftstatig-

keit im Ausland

= Anderung der

Geschdaftstatig-

keit im Ausland

= Wechsel der

Aufsichtsbe-

hérde im

Aktualisierte graphische Darstellung der Gruppe
Bei ausldndischen Zweigniederlassungen eines ausldndischen Finanzinstituts zusdtzlich:
- Bescheinigung der ausldéndischen Aufsichtsbehdrde liber Bewilligung des ausléndischen Instituts.
- Nachweis, dass Aufsicht der ausléindischen Aufsichtsbehérde die Zweigniederlassung mitumfasst.
- Bescheinigung der ausléndischen Aufsichtsbehdrde, keine Einwdnde gegen die Errichtung einer Zweigniederlassung zu erheben,
sich zu verpflichten, die FINMA unverzlglich zu benachrichtigen, wenn Umstéinde eintreten, welche die Interessen der Anlege-
rinnen oder der Kundinnen ernsthaft gefdhrden kénnten, und der FINMA Amtshilfe zu leisten

Aktualisiertes Organisationsreglement, sofern notwendig




ausldndischen
Sitz- oder Domi-
zilstaat

= Wechsel der
Prifgesellschaft

2F

Dedicated Trust
Company
(«DTC», Art. 9
Abs. 3 FINIV)
(Grindung/Er-
werb/Eréffnung)
oder (Verdusse-
rung)

Articles of Association

Registerauszug der Gesellschaft (sofern vorhanden)

Grindungsdokumentation / Share Purchase Agreement

2G

Anderungen bei
den Ubertrage-
nen Aufgaben

Ubertragung einer wesentlichen Aufgabe
Bei einer neuen Ubertragung einer wesentlichen Aufgabe oder Wechsel des Beauftragten einer bestehenden Ubertragung einer we-
sentlichen Aufgabe:

- Beschreibung der Anderung im Meldeformular

- Neuer bzw. aktualisierter Delegationsvertrag

- CV(s) der neu verantwortlichen Person(en) (detailliert, wir empfehlen diesen zu datieren, zu unterzeichnen und mit zwei Refe-

renzen zu versehen)
- Ggfs. Kopie des gednderten Delegationsvertrages
- Aktualisiertes Organigramm

Wechsel des Beauftragten oder Wechsel der beim Beauftragten flr die dbertragene Aufgabe verantwortliche(n) Person(en)
Bei einer Anderung einer bestehenden Ubertragung einer wesentlichen Aufgabe

- Beschreibung der Anderung im Meldeformular

- CV(s) der neu verantwortlichen Person(en) (detailliert und mit zwei Referenzen)

- Aktualisiertes Organigramm

- Ggfs. Kopie des allenfalls gednderten Delegationsvertrages

Ubertragung einer nicht wesentlichen Aufgabe
Bei einer neuen Ubertragung einer nicht wesentlichen Aufgabe oder Wechsel des Beauftragten einer bestehenden Ubertragung einer
nicht wesentlichen Aufgabe

- Beschreibung der Anderung im Meldeformular

- Kopie des Delegationsvertrages

- Aktualisiertes Organigramm




Wechsel des Beauftragten oder Wechsel der beim Beauftragten flir die lUbertragene Aufgabe verantwortliche(n) Person(en) bei unwe-
sentlichen Aufgaben
Bei einer Anderung einer bestehenden Ubertragung einer nicht wesentlichen Aufgabe

- Beschreibung der Anderung im Meldeformular

- Ggfs. Kopie des gedinderten Delegationsvertrages

- Aktualisiertes Organigramm

2H | Wechsel der Nachweis, dass die bisherige Aufsichtsorganisation keine Einwdnde gegen den beantragten Wechsel / die geplante Anderung hat sowie
Aufsichtsorgani- | Anschlussbestéitigung der neuen Aufsichtsorganisation
sation
2| Umstrukturie- Darlegung der Umstrukturierung mit Angabe (und Einreichung notwendiger Unterlagen) der bewilligungspflichten Elemente des Finan-
rung (Fu- zinstituts, die der Umstrukturierung unterliegen
sion/Spal-
tfung/Umwan-
dung/Vermo-
genstbertra-
gung)
2J | Weitere wesent- | Umschreibung, geplantes Datum zur Umsetzung, Stellungnahme zu Auswirkungen auf Gesellschaft in finanzieller, personeller und orga-

liche Anderun-
gen von Tatsa-
chen, die der Be-
willigung zu-
grunde liegen

nisatorischer Hinsicht

Es mag auch Anderungen geben, die weder bewilligungs- noch meldepflichtig sind (bspw. Erwerb Blromaterial, einzelne zum bestehenden Kundenkreis
hinzukommende Vermdgensverwaltungs- und/oder Trustmandate von gewdhnlichem Ausmass).




